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АННОТАЦИЯ 

 

Фонд оценочных средств составлен на основании Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика.  

ФОС предназначен для текущего и промежуточного  контроля знаний студентов, 

обучающихся направленность (профиль) программы бакалавриата: Бухгалтерский учет, 

анализ и аудит.ФОС  состоит из:  

1. Перечень компетенций  (или их индикаторов) с указанием этапов их 

формирования в процессе освоения образовательной программы;   

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания; 

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы;  

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

 

 

С фондом оценочных средств можно ознакомиться на сайте ЧОУ ВО  «Социально-

педагогический институт» www.spi-vuz.ru 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.spi-vuz.ru/
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Фонды оценочных средств для проведения  промежуточной аттестации 

обучающихся. 

 

1. Перечень компетенций  (или их индикаторов) с указанием этапов их 

формирования в процессе освоения образовательной программы 

 

ПК-3 Способен составлять и представлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность 

экономического субъекта 

ПК-3.3 Применяет финансовые и социально экономические показатели в ходе анализа 

экономической и финансово-хозяйственной деятельности хозяйствующих субъектов 

ПК-4 Способен собирать и анализировать исходные данные, необходимые для 

расчета социальных, экономических и финансовых показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов 

ПК-4.3 Проводит финансовый анализ, бюджетирование и управление денежными 

потоками. 
 

№ Разделы 

Контролируемые 

компетенции (или их 

индикаторы) 

Оценочные средства 

1 Теоретические аспекты 

проведения комплексного 

анализа хозяйственной 

деятельности 

ПК-3.3; ПК-4.3 Тестирование 

Устный опрос 

Реферат 

2 Анализ хозяйственной 

деятельности предприятия 

ПК-3.3; ПК-4.3 Тестирование 

Устный опрос 

Реферат 
 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 

№ Аббревиатура 

компетенции  

Поведенческий индикатор  Оценочные 

средства   

 

 ПК-3.3;  

ПК-4.3 
Уровень знаний 

- основные направления комплексного 

анализа хозяйственной деятельности;  

- современные приемы и методы 

экономического анализа;  

- методику и выявления и оценки резервов 

производства;  

- направления использования результатов 

комплексного экономического анализа; 

Уровень умений  

- основные направления комплексного 

анализа хозяйственной деятельности;  

- современные приемы и методы 

экономического анализа;  

- методику и выявления и оценки резервов 

производства;  

- направления использования результатов 

комплексного экономического анализа; 

Уровень навыков  

Тестирование 

Устный опрос 

Реферат 
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- навыками анализа и оценки обобщающих 

показателей функционирования 

экономической системы; подхода к изучению 

экономики с позиций макроэкономической 

науки; 

- сбора, обработки и анализа данных, 

характеризующих количественные 

закономерности в развитии экономических 

явлений с использованием математических и 

статистических методов; 

- пользования программно-техническими 

средствами и нормативными документами, 

обеспечивающими доступ к информационным 

ресурсам с помощью соответствующих 

информационных и Internet технологий; 

 

Описание шкалы оценивания 

На зачет 

№ Оценивание   Требования к знаниям 

1 Зачтено  Компетенции освоены 

2 Не зачтено  Компетенции не освоены 

 

Описание шкалы оценивания 

На экзамен 

№ Оценка  Требования к знаниям 

1 «отлично» («компетенции освоены полностью») 

2 «хорошо» («компетенции в основном освоены») 

3 «удовлетворительно» («компетенции освоены частично») 

4 «неудовлетворительно» («компетенции не  освоены») 

 

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. 

 

Темы рефератов 

 

1. Анализ динамики и выполнения плана производства и реализации 

продукции 

2. Анализ ассортимента и структуры продукции 

3. Анализ качества произведенной продукции 

4. Анализ резервов роста объема производства 

5. Методы анализа и оценки технико-организационного уровня производства 

6. Технико-организационный уровень производства как фактор формирования 

экономических показателей 

7. Анализ основных средств предприятия 

8. Расчет и оценка влияния на себестоимость продукции использования 

средств труда (основных средств) 

9. Пути улучшения использования основных средств 

10. Анализ обеспеченности предприятия производственным оборудованием и 

эффективности его использования 

11. Анализ эффективности инвестиций в основные средства 
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12. Анализ материальных ресурсов предприятия 

13. Анализ и оценка влияния на приращение объема продукции экстенсивности 

и интенсивности использования материальных ресурсов 

14. Расчет и оценка влияния на себестоимость продукции использования 

предметов труда (материальных затрат) 

15. Резервы повышения эффективности использования материальных ресурсов 

16. Анализ обеспеченности предприятия материальными ресурсами 

17. Оценка качества использования капитала в процессе деятельности 

предприятия 

18. Анализ трудовых ресурсов предприятия 

19. Резервы роста производительности труда 

20. Анализ использования рабочего времени 

21. Анализ затрат на оплату труда 

22. Анализ формирования фонда заработной платы 

23. Анализ затрат на производство продукции 

24. Анализ динамики издержек производства в принятии управленческих 

решений 

25. Анализ структуры себестоимости продукции 

26. Анализ калькуляций отдельных изделий 

27. Сметное планирование себестоимости продукции 

28. Анализ финансовых результатов и рентабельности предприятия 

29. Анализ резервов роста прибыли 

30. Факторный анализ прибыли от продаж 

31. Операционный анализ прибыли в системе маржинального анализа 

32. Расчет и оценка баланса и показателей платежеспособности предприятия 

33. Методы рейтинговой оценки финансового состояния предприятия 

34. Оценка состояния банкротства хозяйствующих субъектов 

35. Анализ формирования и размещения капитала 

36. Анализ в системе маркетинга 

37. Комплексная оценка эффективности хозяйственной деятельности 

38. Смета движения денежных средств и анализ денежного оборота 

39. Система показателей оценки эффективности использования собственного и 

заемного капитала 

40. Система показателей, характеризующих финансовое состояние предприятия 

41. Оценка эффективности бизнеса 

42. Основные показатели в финансовом плане и методы их расчета 

43. Структура бизнес-плана и роль анализа в определении основных плановых 

показателей 

44. Функционально-стоимостной анализ (ФСА) как метод выявления резервов 

экономии ресурсов 

 

Тестирование 

 

Тест № 1 

1. Реализация системного экономического анализа заключается: 

а) в анализе выполнения плана маркетинга; 

б) в анализе выполнения производственного и организационного планов; 

в) в анализе выполнения финансового плана; 

г) «а», «б» и «в». 

2 Анализ технико-организационного уровня производства проводится, прежде 

всего в интересах: 

а) рабочих; 



7 
 

б) менеджеров среднего звена; 

в) администрации предприятия; 

г) все ответы верны. 

3. Валовая продукция отличается от товарной тем, что: 

а) в нее включают остатки незавершенного производства и внутрихозяйственный 

оборот; 

б) в нее включают остатки незавершенного производства; 

в) в нее включают внутрихозяйственный оборот; 

г) все ответы верны. 

4. Классификация состава основных средств по использованию включает: 

а) производственные ОФ; 

б) арендованные ОФ; 

в) бездействующие; 

г) требующие государственной регистрации. 

5. Показателем состояния основных средств является: 

а) коэффициент годности; 

б) коэффициент выбытия; 

в) коэффициент ввода; 

г) коэффициент обновления. 

6. Показателем эффективного использования основных средств является: 

а) коэффициент годности; 

б) коэффициент выбытия; 

в) фондоотдача; 

г) коэффициент обновления. 

7. Техническую оснащенность предприятия характеризует: 

а) фондоемкость; 

б) рентабельность; 

в) фондоотдача; 

г) фондовооруженность. 

8. Рентабельность основных средств характеризует: 

а) сколько рублей товарной продукции получено с каждого рубля основных 

средств; 

б) сколько рублей основных средств вложено для получения одного рубля 

товарной продукции; 

в) сколько рублей прибыли получено с каждого рубля основных средств; 

г) нет верного ответа. 

9. Частным показателем эффективного использования материальных ресурсов 

является: 

а) материалоотдача; 

б) фондоотдача; 

в) материалоемкость; 

г) теплоотдача. 

10. Все работники в зависимости от степени участия в производственной 

деятельности делятся на: 

а) рабочих, служащих и ИТР; 

б) промышленно - производственный и непроизводственный персонал; 

в) списочный и явочный состав; 

г) все ответы верны. 

11. К учету себестоимости по элементам затрат относят: 

а) полуфабрикаты; 

б) основная и дополнительная заработная плата; 

в) материалы; 
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г) амортизация основных средств. 

12. Затраты на один рубль товарной продукции рассчитываются как: 

а) с/с : ТП; 

б) ТП : с/с; 

в) с/с ф : с/с пл; 

г) с/с пл : с/с ф. 

13. Рентабельность – это: 

а) конечный финансовый результат деятельности предприятия; 

б) относительный показатель прибыли, характеризующий эффективность 

использования всех видов ресурсов; 

в) показатель, характеризующий финансовую устойчивость предприятия; 

г) показатель, характеризующий платежеспособность предприятия. 

14. Общую сумму имущества предприятия можно определить как: 

а) I А + II А ; 

б) III П - I А; 

в) IV П + V П; 

г) III П + IV П 

15. Показателем платежеспособности предприятия является: 

а) коэффициент автономии; 

б) коэффициент текущей ликвидности; 

в) коэффициент оборачиваемости собственного капитала; 

г) рентабельность продаж. 

16. Какое неравенство показывает нормальную финансовую устойчивость 

предприятия: 

а) ЗЗ ≤ СОС ; 

б) ЗЗ ≤ СОС + ДКиЗ; 

в) ЗЗ ≤ СОС + ДКиЗ + ККиЗ; 

г) ЗЗ > СОС + ДКиЗ + ККиЗ. 

17. Коэффициент обеспеченности запасов собственными оборотными средствами 

рассчитывается как отношение: 

а) СК : ВБ; 

б) СОС : II А; 

в) СОС : СК; 

г) СК: ЗК. 

18. Выберите нормативное значение для коэффициента текущей ликвидности: 

а) 0,5; 

б) 2; 

в) 3; 

г) 1. 

19. Внутренним фактором банкротства для предприятия является: 

а) инфляция; 

б) политическая нестабильность; 

в) рост цен на ресурсы; 

г) привлечение заемных средств в оборот предприятия на невыгодных условиях 

20. Ликвидность - это: 

а) возможность активов быстро и без потерь превращаться в денежные средства; 

б) способность предприятия погашать свои краткосрочные обязательства; 

в) возможность предприятия осуществлять текущую деятельность за счет 

собственных и долгосрочных источников и при этом оставаться независимым; 

г) нет правильного ответа. 
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Тест № 2 

 

1. Валовая продукция отличается от товарной тем, что: 

а) в нее включают остатки незавершенного производства и внутрихозяйственный 

оборот; 

б) в нее включают остатки незавершенного производства; 

в) в нее включают внутрихозяйственный оборот; 

г) все ответы верны. 

2. К группам показателей технико-организационного анализа относятся показатели: 

а) научно-технического уровня производства; 

б) уровня организации и труда; 

в) уровня управления хозяйственной деятельностью; 

г) все ответы верны. 

3. В номенклатурном перечне указываются: 

а) наименования изделий; 

б) коды изделий; 

в) наименования изделий и их коды; 

г) все ответы верны. 

4. Классификация состава основных средств по видам включает: 

а) производственные ОФ; 

б) арендованные ОФ; 

в) бездействующие; 

г) сооружения. 

5. Показателем движения основных средств является: 

а) коэффициент годности; 

б) коэффициент износа; 

в) коэффициент ввода; 

г) все ответы верны. 

6. Показателем эффективного использования основных средств является: 

а) рентабельность; 

б) коэффициент выбытия; 

в) коэффициент ввода; 

г) коэффициент обновления. 

7. Фондоотдача рассчитывается как отношение стоимости произведенной 

продукции к: 

а) среднегодовой стоимости ОПФ; 

б) первоначальной стоимости; 

в) восстановительной стоимости; 

г) остаточной стоимости. 

8 Общим показателем эффективного использования материальных ресурсов 

является: 

а) материалоотдача; 

б) фондоотдача; 

в) энергоемкость; 

г) теплоотдача 

9. Что из нижеперечисленного не относится к анализу кадров: 

а) коэффициент прироста; 

б) коэффициент текучести; 

в) коэффициент стабильности; 

г) коэффициент постоянства. 

10. Коэффициент постоянства кадров рассчитывается как: 

а) численность уволенных к среднесписочной численности работников; 
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б) численность поступивших к среднесписочной численности работников; 

в) численность уволенных по собственному желанию к среднесписочной 

численности работников; 

г) численность работников, проработавших более одного года на предприятии к 

среднесписочной 

численности работников 

11. К учету себестоимости по калькуляционным статьям расходов относят: 

а) отчисления на соцнужды; 

б) затраты на материалы; 

в) материалы и сырье за вычетом возвратных доходов; 

г) амортизация основных средств. 

12. Финансовыми результатами деятельности организации являются: 

а) прибыль; 

б) рентабельность; 

в) прибыль и рентабельность; 

г) все ответы верны. 

13. Рентабельность капитала рассчитывается как отношение чистой прибыли к: 

а) среднегодовой стоимости основных средств; 

б) среднегодовой стоимости оборотных средств; 

в) сумме среднегодовой стоимости основных и оборотных средств; 

г) нет верного ответа. 

14. Сумму долгосрочного капитала предприятия можно определить как: 

а) I А + II А ; 

б) III П - I А; 

в) IV П + V П; 

г) III П + IV П 

15. Показателем деловой активности предприятия является: 

а) коэффициент автономии; 

б) коэффициент текущей ликвидности; 

в) коэффициент оборачиваемости собственного капитала; 

г) рентабельность продаж. 

16. Какое неравенство показывает неустойчивое финансовое состояние 

предприятия: 

а) ЗЗ ≤ СОС ; 

б) ЗЗ ≤ СОС + ДКиЗ; 

в) ЗЗ ≤ СОС + ДКиЗ + ККиЗ; 

г) ЗЗ > СОС + ДКиЗ + ККиЗ. 

17. Коэффициент маневренности рассчитывается как отношение: 

а) СК : ВБ; 

б) СОС : II А; 

в) СОС : СК; 

г) СК: ЗК. 

18. Предприятие признается неплатежеспособным, если: 

а) К сос < 0,1 ; К тек. ликв.< 2. 

б) К сос >0,1 ; К тек. ликв > 2. 

в) К сос < 0,1; 

г) К тек. ликв.< 2. 

19. Ликвидность - это: 

а) возможность активов быстро и без потерь превращаться в денежные средства; 

б) способность предприятия погашать свои краткосрочные обязательства; 

в) возможность предприятия осуществлять текущую деятельность за счет 

собственных и долгосрочных источников и при этом оставаться независимым; 
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г) нет правильного ответа. 

20. Наличие собственных оборотных средств предприятия можно определить как: 

а) I А + II А ; 

б) III П - I А; 

в) IV П + V П; 

г) III П + IV П 

 

Тест № 3 

 

1. Для характеристики объема и реализации продукции используются показатели: 

а) валовая и товарная продукция; 

б) товарная и реализованная продукция; 

в) валовая и реализованная продукция; 

г) все ответы верны. 

2. Косвенным показателем качества продукции является: 

а) штрафы; 

б) средний коэффициент сортности; 

в) удельный вес экспортируемой продукции; 

г) эстетичность. 

3. В ассортиментном перечне указываются: 

а) наименования изделий; 

б) коды изделий; 

в) наименования изделий и их коды с указанием объема выпуска по каждому виду 

изделий; 

г) все ответы верны. 

4. Классификация состава основных средств по назначению включает: 

а) производственные ОФ; 

б) арендованные ОФ; 

в) бездействующие; 

г) сооружения 

5. Коэффициент замены основных средств рассчитывается как: 

а) отношение коэффициента годности к коэффициенту обновления; 

б) отношение коэффициента обновления к коэффициенту ликвидации; 

в) отношение коэффициента обновления к коэффициенту годности; 

г) отношение коэффициента прироста к коэффициенту ликвидации 

6. Показателем эффективного использования основных средств является: 

а) коэффициент годности; 

б) фондоемкость; 

в) коэффициент ввода; 

г) коэффициент обновления. 

7. Фондоотдача характеризует: 

а) сколько рублей товарной продукции получено с каждого рубля основных 

средств; 

б) сколько рублей основных средств вложено для получения одного рубля 

товарной продукции; 

в) сколько рублей прибыли получено с каждого рубля основных средств; 

г) нет верного ответа. 

8. Материалоотдача характеризует: 

а) сколько рублей товарной продукции получено с каждого рубля материальных 

ресурсов; 

б) сколько рублей материальных ресурсов вложено для получения одного рубля 

товарной продукции; 
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в) сколько рублей прибыли получено с каждого рубля материальных ресурсов; 

г) нет верного ответа. 

9. В зависимости от характера выполняемой функции в процессе производства 

промышленно- производственный персонал делится на: 

а) рабочих, служащих и ИТР; 

б) рабочих и менеджеров; 

в) менеджеров высшего, среднего и низшего звена; 

г) все ответы верны. 

10. Производительность труда характеризует: 

а) сколько рублей товарной продукции получено с каждого рубля основных 

средств; 

б) сколько рублей товарной продукции получено с каждого рубля материальных 

ресурсов; 

в) сколько рублей прибыли получено с каждого рубля материальных ресурсов; 

г) качество работы персонала, эффективность использования трудовых ресурсов. 

11. Косвенными затратами являются: 

а) материалы; 

б) сырье; 

в) з/п производственных рабочих; 

г) затраты на содержание основных средств. 

12. Валовая прибыль может быть получена, если: 

а) из общей выручки вычесть себестоимость продукции; 

б) к прибыли от продаж прибавить прочие доходы и вычесть прочие расходы; 

в) если от прибыли от продаж вычесть управленческие и коммерческие расходы; 

г) если от прибыли до налогообложения вычесть налог на прибыль и штрафные 

санкции. 

13. Наличие собственных оборотных средств предприятия можно определить как: 

а) I А + II А ; 

б) III П - I А; 

в) IV П + V П; 

г) III П + IV П 

14. Признаком «хорошего» баланса предприятия является когда: 

а) собственный капитал меньше внеоборотных активов; 

б) II А меньше V П; 

в) темп роста оборотных активов больше темпа роста внеоборотных активов; 

г) дебиторская задолженность меньше кредиторской задолженности. 

15. Показателем эффективности предприятия является: 

а) коэффициент автономии; 

б) коэффициент текущей ликвидности; 

в) коэффициент оборачиваемости собственного капитала; 

г) рентабельность продаж. 

16. Какое неравенство показывает кризисное финансовое состояние предприятия: 

а) ЗЗ ≤ СОС ; 

б) ЗЗ ≤ СОС + ДКиЗ; 

в) ЗЗ ≤ СОС + ДКиЗ + ККиЗ; 

г) ЗЗ > СОС + ДКиЗ + ККиЗ. 

17. Коэффициент финансовой устойчивости рассчитывается как отношение: 

а) СК : ВБ; 

б) СОС : II А; 

в) СОС : СК; 

г) СК: ЗК. 
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18. Коэффициент оборачиваемости оборотных средств рассчитывается как 

отношение: 

а) выручки к средним остаткам оборотных средств за период; 

б) средних остатков оборотных средств за период к выручке; 

в) средних остатков оборотных средств за период к однодневной выручке; 

г) нет верного ответа. 

19. Какая функция не является функцией бюджета: 

а) планирование; 

б) стимулирование; 

в) контроль и анализ; 

г) нет верного ответа. 

20. Платежеспособность - это: 

а) возможность активов быстро и без потерь превращаться в денежные средства; 

б) способность предприятия погашать свои краткосрочные обязательства; 

в) возможность предприятия осуществлять текущую деятельность за счет 

собственных и долгосрочных источников и при этом оставаться независимым; 

г) нет правильного ответа. 

 

Тест № 4 

 

1. Для характеристики объема и реализации продукции используются показатели: 

а) валовая и товарная продукция; 

б) товарная и реализованная продукция; 

в) валовая и реализованная продукция; 

г) все ответы верны. 

2. Индивидуальным показателем качества продукции является: 

а) штрафы; 

б) средний коэффициент сортности; 

в) удельный вес экспортируемой продукции; 

г) эстетичность. 

3. Для характеристики объема и реализации продукции используются показатели: 

а) валовая и товарная продукция; 

б) товарная и реализованная продукция; 

в) валовая и реализованная продукция; 

г) все ответы верны. 

4. Классификация состава основных средств по источникам формирования 

включает: 

а) производственные ОФ; 

б) арендованные ОФ; 

в) бездействующие; 

г) сооружения 

5. Коэффициент поступления основных средств рассчитывается как: 

а) отношение стоимости поступивших основных средств к стоимости основных 

средств на 

конец периода; 

б) отношение стоимости поступивших основных средств к стоимости основных 

средств на начало 

периода; 

в) отношение коэффициента обновления к коэффициенту годности; 

г) отношение коэффициента прироста к коэффициенту ликвидации 

6. Показателем эффективного использования основных средств является: 

а) коэффициент годности; 
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б) коэффициент выбытия; 

в) коэффициент ввода; 

г) фондовооруженность. 

7. Фондоемкость характеризует: 

а) сколько рублей товарной продукции получено с каждого рубля основных 

средств; 

б) сколько рублей основных средств вложено для получения одного рубля 

товарной продукции; 

в) сколько рублей прибыли получено с каждого рубля основных средств; 

г) нет верного ответа. 

8. Материалоемкость характеризует: 

а) сколько рублей товарной продукции получено с каждого рубля материальных 

ресурсов; 

б) сколько рублей материальных ресурсов вложено для получения одного рубля 

товарной продукции; 

в) сколько рублей прибыли получено с каждого рубля материальных ресурсов; 

г) нет верного ответа. 

9. Коэффициент выбытия кадров рассчитывается как: 

а) численность уволенных к среднесписочной численности работников; 

б) численность поступивших к среднесписочной численности работников; 

в) численность уволенных по собственному желанию к среднесписочной 

численности работников; 

г) численность работников, проработавших более одного года на предприятии к 

среднесписочной 

численности работников 

10. Эффективность использования трудовых ресурсов характеризует показатель: 

а) фондоотдача; 

б) материалоемкость; 

в) фондовооруженность; 

г) производительность труда. 

11. Прямыми затратами являются: 

а) затраты на охрану; 

б) затраты на содержание основных средств; 

в) з/п производственных рабочих; 

г) все ответы верны. 

12. Чистая прибыль может быть получена, если: 

а) из общей выручки вычесть себестоимость продукции; 

б) к прибыли от продаж прибавить прочие доходы и вычесть прочие расходы; 

в) если от прибыли от продаж вычесть управленческие и коммерческие расходы; 

г) если от прибыли до налогообложения вычесть налог на прибыль и штрафные 

санкции. 

13. Наличие заемного капитала предприятия можно определить как: 

а) I А + II А ; 

б) III П - I А; 

в) IV П + V П; 

г) III П + IV П 

14. Показателем финансовой устойчивости предприятия является: 

а) коэффициент автономии; 

б) коэффициент текущей ликвидности; 

в) коэффициент оборачиваемости собственного капитала; 

г) рентабельность продаж. 
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15. Какое неравенство показывает абсолютную финансовую устойчивость 

предприятия: 

а) ЗЗ ≤ СОС ; 

б) ЗЗ ≤ СОС + ДкиЗ; 

в) ЗЗ ≤ СОС + ДкиЗ + КкиЗ; 

г) ЗЗ > СОС + ДкиЗ + КкиЗ. 

16 . Коэффициент финансовой независимости (автономии) рассчитывается как 

отношение: 

а) СК : ВБ; 

б) СОС : II А; 

в) СОС : СК; 

г) СК: ЗК. 

17. Баланс предприятия считается абсолютно ликвидным, а предприятие 

платежеспособным 

при соблюдении следующего условия: 

а) А1≥ П1; А2 ≥ П2; А3≥ П3; А4≤ П4; 

б) А1≥ П1; А2 ≥ П2; А3≤ П3; А4≤ П4; 

в) А1≥ П1; А2 ≤ П2; А3≥ П3; А4≤ П4; 

г) А1≤ П1; А2 ≥ П2; А3≥ П3; А4≤ П4. 

18. Рентабельность оборотных средств рассчитывается как отношение: 

а) выручки к среднегодовой стоимости оборотных средств; 

б) прибыли к среднегодовой стоимости оборотных средств; 

в) среднегодовой стоимости оборотных средств к выручке; 

г) среднегодовой стоимости оборотных средств к прибыли. 

19. Внешним фактором банкротства для предприятия является: 

а) инфляция; 

б) партнеры предприятия, которые делают выплаты с опозданием; 

в) низкий уровень сбыта из-за неудовлетворительной маркетинговой деятельности; 

г) привлечение заемных средств в оборот предприятия на невыгодных условиях. 

20. Финансовая устойчивость - это: 

а) возможность активов быстро и без потерь превращаться в денежные средства; 

б) способность предприятия погашать свои краткосрочные обязательства; 

в) возможность предприятия осуществлять текущую деятельность за счет 

собственных и долгосрочных источников и при этом оставаться независимым; 

г) нет правильного ответа. 

 

Вопросы к устному опросу 

 

1. Экономический анализ как база принятия управленческих решений; 

2. Виды экономического анализа. 

3. Способы и приемы экономического анализа. 

4. Факторный экономический анализ: понятие, типы и задачи. 

5. Информационная база для проведения экономического анализа. 

6. Роль комплексного анализа в управлении; 

7. Анализ в системе маркетинга. 

8. Анализ технико – организационного уровня производства. 

9. Показатели технико – организационного уровня производства. 

10. Задачи анализа производства продукции, источники информации. 

11. Анализ и управление объемом производства и продаж. 

12. Анализ качества и конкурентоспособности продукции. 

13. Анализ ритмичности выпуска продукции. 

14. Значение, задачи и последовательность проведения анализа основных средств. 
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15. Анализ состава и структуры основных средств. 

16. Анализ состояния и движения основных средств. 

17. Анализ эффективности использования основных производственных фондов. 

18. Значение, задачи и последовательность анализа материальных ресурсов. 

19. Анализ состава структуры и обеспеченности предприятия материальными 

ресурсами. 

20. Анализ эффективности использования материальных ресурсов и их влияние на 

показатели деятельности организации. 

21. Задачи и последовательность анализа трудовых ресурсов. 

22. Анализ состояния и использования трудовых ресурсов. 

23. Анализ производительности и эффективности труда. 

24. Анализ расходов на оплату труда. 

25. Значение, задачи и объекты анализа себестоимости продукции 

26. Анализ себестоимости продукции. 

27. Факторный анализ себестоимости продукции в целом и по отдельным видам 

расходов. 

28. Анализ финансовых результатов деятельности организации. 

29. Формирование и последовательность проведения анализа прибыли. 

30. Факторный анализ прибыли от реализации продукции. 

31. Система показателей рентабельности. 

32. Факторный анализ рентабельности активов. 

33. Понятие, значение и задачи анализа финансового состояния предприятия. 

34. Бухгалтерский баланс: содержание, принципы построения и значение для 

анализа финансового состояния предприятия. 

35. Экспресс-анализ финансового состояния организации. 

36. Детализированный анализ, основные этапы проведения. 

37. Система показателей финансового состояния организации. 

38. Анализ имущественного положения предприятия. 

39. Анализ финансовой устойчивости и независимости по абсолютным 

показателям. 

40. Анализ финансовой устойчивости и независимости по относительным 

показателям. 

41. Понятие ликвидности и платежеспособности организации и факторы их 

определяющие. 

42. Анализ платежеспособности организации и ликвидности баланса по 

абсолютным показателям. 

43. Анализ платежеспособности предприятия и ликвидности баланса по 

относительным показателям. 

44. Прогнозирование платежеспособности предприятия. 

45. Понятие и система показателей деловой активности предприятия. 

46. Показатели эффективного использования оборотных средств. 

47. Анализ дебиторской и кредиторской задолженности предприятия. 

48. Бюджетное планирование и анализ. 

49. Методика рейтинговой оценки предприятий. 

50. Диагностика риска банкротства предприятий. 

 

Вопросы к зачету 

 

1. Предмет, задачи и значение анализа хозяйственной деятельности 

2. Значение и задачи комплексного анализа хозяйственной деятельности в 

условиях рыночной экономики. 
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3. Классификация показателей комплексного анализа, факторов и резервов 

повышения эффективности хозяйственной деятельности. 

4. Комплексный экономический анализ в обосновании перспективных бизнес-

моделей и разработке стратегических планов развития бизнеса. 

5. Применение приема сравнения в решении производственных задач.  

6. Экономико–статистические приемы анализа. 

7. Технико-организационный уровень предприятия, задачи его анализа и 

система показателей. 

8. Анализ технического, технологического, организационного и 

управленческого уровня предприятия. 

9. Анализ социальных условий и экологического развития предприятия. 

10. Задачи маркетингового анализа и обоснование максимально возможного 

объема продаж. 

11. Анализ конкурентоспособности продукции (работ, услуг) предприятия. 

12. Связь интеллектуального капитала и стоимости предприятия. 

13. Механизм взаимодействия элементов интеллектуального капитала. 

14. Анализ влияния факторов на эффективность использования основных 

средств.  

15. Анализ структуры, технического состояния и движения основных средств. 

16. Определение трудовых факторов, влияющих на производство труда и объем 

производства.  

17. Анализ влияния изменения численности работников и производительности 

труда на объем производства. 

18. Анализ показателей эффективности использования материальных ресурсов. 

19. Расчет влияния факторов на себестоимость продукции. 

20. Оценка динамики показателей объема производства и реализации 

продукции.  

21. Расчет влияния основных факторов на показатели объема производства и 

реализации. 

22. Анализ влияния факторов на прибыль от продаж, анализ влияния факторов 

на прибыль до налогообложения.  

23. Расчет влияния факторов на уровень рентабельности. 

24. Оценка ликвидности активов предприятия.  

25. Анализ удовлетворительной структуры бухгалтерского баланса и 

платежеспособности организации.  

26. Анализ структуры источников средств. 

27. Структура управляющей подсистемы в функциональном разрезе. 

28. Основные задачи АХД субъекта хозяйствования. 

29. Сущность и назначение экономического анализа предприятия.  

30. Принципы экономического анализа.  

31. Модель комплексного экономического анализа финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия. 

32. Комплексный экономический анализ в обосновании перспективных бизнес-

моделей и разработке стратегических планов развития бизнеса.  

33. Аналитические инструменты разработки и мониторинга бизнес-моделей. 

34. Традиционные приемы. Визуальные приемы анализа. Методом 

экономического анализа. Математические методы. 

35. Значение и задачи анализа организационно-технического уровня 

производства (ОТУП) и качества продукции, особенности его информационного 

обеспечения. 

36. Сущность, содержание, роль маркетинговой деятельности.  

37. Организация маркетинговой деятельности.  
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38. Аналитические инструменты формирования ценовой политики. 

39. Понятие и сущность интеллектуального капитала.  

40. Связь интеллектуального капитала и стоимости предприятия. 

41. Анализ использования производственной мощности предприятия.  

42. Коэффициент использования производственной мощности.  

43. Производительность оборудования.  

44. Показатели использования производственных площадей. 

45. Анализ образования и использования фонда заработной платы и социальных 

выплат. 

46. Методика формирования фонда заработной платы.  

47. Анализ динамики и структуры затрат на оплату труда. 

48. Анализ состава и структуры оборотных фондов. Классификация 

производственных запасов. 

49. Аналитические возможности результатов анализа уровня затрат и 

себестоимости продукции в обосновании направлений инвестиций и ценовой политики 

предприятия. 

50. Объем реализации продукции: формула.  

51. Анализ реализации продукции. 

52. Анализ состава, структуры и резервов увеличения продаж готовой 

продукции. 

53. Формирование и расчет показателей прибыли от продаж, прибыли до 

налогообложения, чистой прибыли.  

54. Анализ и оценка динамики, уровня и структуры прибыли. 

55. Комплексный анализ и рейтинговая оценка предприятий. 

56. Методика рейтинговой оценки. 

57. Диагностика риска банкротства.  

58. Принципы оценки предприятия.  

59. Основные подходы к оценке предприятий.  

60. Методы имущественного подхода к оценке предприятия. 

 

Вопросы к экзамену: 

 

1. Предмет, содержание и задачи экономического анализа. 

2. Виды экономического анализа. 

3. Методика комплексного экономического анализа. 

4. Система показателей экономического анализа. 

5. Функционально-стоимостной анализ (задачи и принципы). 

6. Этапы функционально-стоимостного анализа. 

7. Способы обработки экономической информации (способ сравнения). 

8. Способы приведения показателей в сопоставимый вид. 

9. Способы относительных и средних величин, группировки, балансовый, 

графический, табличный. 

10. Факторный анализ (типы, задачи, классификация факторов). 

11. Типы детерминированных факторных моделей и способы преобразования 

кратных моделей. 

12. Способы измерения влияния факторов в детерминированном факторном 

анализе (метод цепных подстановок и индексный). 

13. Способы измерения влияния факторов в детерминированном факторном 

анализе (метод абсолютных и относительных разниц). 

14. Способы измерения влияния факторов в детерминированном факторном 

анализе (методы пропорционального 

1. деления, интегральный, логарифмирования). 
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15. Способы измерения стохастических связей. 

16. Сущность и классификация хозяйственных резервов в экономическом 

анализе. 

17. Методика подсчета резервов в экономическом анализе. 

18. Методы детерминированной сравнительной комплексной оценки. 

19. Организация и информационное обеспечение экономического анализа. 

20. Анализ производства и реализации продукции. 

21. Анализ структуры и качества продукции. 

22. Анализ ритмичности производства. 

23. Анализ технического уровня развития предприятия. 

24. Анализ использования оборудования и производственной мощности 

предприятия. Резервы увеличения выпуска продукции предприятия. 

25. Анализ эффективности использования основных фондов. 

26. Анализ обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами. 

27. Анализ использования трудовых ресурсов. 

28. Анализ трудоемкости продукции. 

29. Анализ производительности труда. 

30. Анализ фонда заработной платы. 

31. Анализ выполнения плана материально-технического снабжения и 

обеспеченности материальными ресурсами. 

32. Анализ использования материальных ресурсов. 

33. Факторный анализ материалоемкости продукции. 

34. Анализ общей суммы затрат на производство и реализацию продукции. 

Анализ затрат на 1 рубль товарной продукции. 

35. Анализ прямых трудовых затрат. 

36. Анализ прямых материальных затрат. 

37. Анализ косвенных затрат. Резервы снижения себестоимости продукции. 

38. Комплексная оценка интенсификации и эффективности производства. 

39. Анализ прибыли предприятия. 

40. Анализ рентабельности. 

41. Анализ эффективности распределения и использования прибыли. 

42. Резервы роста прибыли и рентабельности. 

43. Анализ имущественного положения предприятия. 

44. Анализ ликвидности и платежеспособности предприятия. 

45. Анализ финансовой устойчивости предприятия. Типы финансовой 

устойчивости. 

46. Оценка эффективности использования собственного и заемного капитала 

(эффект финансового рычага). 

47. Анализ деловой активности предприятия. 

48. Оценка рыночной активности предприятия. 

49. Комплексная оценка финансового состояния предприятия. 

50. Анализ результатов социального развития предприятия. 

 

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

 

Знания, умения, навыки студента на зачете оцениваются: «зачтено»,  «не зачтено». 

Основой для определения оценки служит уровень усвоения студентами материала, 

предусмотренного данной рабочей программой. 
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Оценивание студента на зачете по дисциплине  

 

Оценка зачета 

 (стандартная) 
Требования к знаниям 

«зачтено» 

(«компетенции освоены») 

Оценка «зачтено» выставляется студенту, если он 

твердо знает материал, грамотно и по существу 

излагает его, не допуская существенных неточностей в 

ответе на вопрос, правильно применяет теоретические 

положения при решении практических вопросов и 

задач, владеет необходимыми навыками и приемами их 

выполнения. 

«не зачтено» 

(«компетенции не  освоены») 

Оценка «не зачтено» выставляется студенту, который 

не знает значительной части программного материала, 

допускает существенные ошибки, неуверенно, с 

большими затруднениями выполняет практические 

работы. Как правило, оценка «не зачтено» ставится 

студентам, которые не могут продолжить обучение без 

дополнительных занятий по соответствующей 

дисциплине. 

 

Знания, умения, навыки студента на экзамене оцениваются оценками: «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 
Основой для определения оценки служит уровень усвоения студентами материала, 

предусмотренного данной рабочей программой 

Оценивание студента на экзамене по дисциплине 

 

 Оценка экзамена 

 (стандартная) 

Требования к знаниям 

 

«отлично» 

(«компетенции освоены 

полностью») 

Оценка «отлично» выставляется студенту, если он 

глубоко и прочно усвоил программный материал, 

исчерпывающе, последовательно, четко и логически 

стройно его излагает, умеет тесно увязывать теорию с 

практикой, свободно справляется с задачами, вопросами 

и другими видами применения знаний, причем не 

затрудняется с ответом при видоизменении заданий, 

использует в ответе материал монографической 

литературы, правильно обосновывает принятое решение, 

владеет разносторонними навыками и приемами 

выполнения практических задач.  

«хорошо» 

(«компетенции в основном 

освоены») 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если он твердо 

знает материал, грамотно и по существу излагает его, не 

допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, 

правильно применяет теоретические положения при 

решении практических вопросов и задач, владеет 

необходимыми навыками и приемами их выполнения. 
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«удовлетворительно» 

(«компетенции освоены 

частично») 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, 

если он имеет знания только основного материала, но не 

усвоил его деталей, допускает неточности, недостаточно 

правильные формулировки, нарушения логической 

последовательности в изложении программного 

материала, испытывает затруднения при выполнении 

практических работ. 

«неудовлетворительно» 

(«компетенции не  освоены») 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, 

который не знает значительной части программного 

материала, допускает существенные ошибки, 

неуверенно, с большими затруднениями выполняет 

практические работы. Как правило, оценка 

«неудовлетворительно» ставится студентам, которые не 

могут продолжить обучение без дополнительных занятий 

по соответствующей дисциплине. 
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