
  ЧАСТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

 «СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ»  

(ЧОУ ВО «СПИ») 

 

 
 

 
 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

 
ОП.05.ОСНОВЫ УЧЕБНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

 

 
 

 

для специальности  

39.02.01 Социальная работа 

 

Квалификация: Специалист по социальной работе 

 

Форма обучения – заочная 

 

 

 

 

 

 

 

 

Дербент 2023 



2 

 

Фонд оценочных средств учебной дисциплины «Основы учебно-исследовательской 
деятельности» разработан на основе Федерального государственного образовательного 
стандарта (далее – ФГОС) по специальности  среднего профессионального образования 

(далее - СПО) 39.02.01Социальная работа. 
 

 

 

Организация-разработчик: Частное образовательное учреждение высшего 

образования «Социально-педагогический институт» (ЧОУ ВО «СПИ») 
 

 
 

Разработчик:     

Председатель ПЦК ППд     к.п.н. Э.А. Алимирзаева 
(занимаемая должность)             (степ., инициалы, фамилия)  

 

 
Одобрено на заседании ПЦК 

Психолого-педагогических дисциплин 
«29» мая  2023 г., протокол № 10  
Председатель ПЦК      к.п.н. Э.А. Алимирзаева  
                                          (степ., инициалы, фамилия)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 

 

Содержание 

 

1. Паспорт фонда оценочных средств…………………………………………………………..4 

2. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины………………………………………………………………………………………4 
3. Формы контроля и оценки результатов освоения учебной дисциплины………………….5 

4. Система оценивания комплекта ФОС текущего контроля и промежуточной 

аттестации.......................................................................................................................................9 

5. Промежуточная аттестация по учебной дисциплине …………………………………….10 

6. Информационное обеспечение обучения…………………………………………………..10 

 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 



4 

 

1. Паспорт фонда оценочных средств 

 

1.1. Область применения 

 
Фонд оценочных средств  (ФОС) предназначены для текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации достижений обучающихся, освоивших 
программу дисциплины «Основы учебно-исследовательской деятельности». 

ФОС  включает контрольные материалы для проведения текущего и 

промежуточного контроля и разработан  на основании программы подготовки 
специалистов среднего звена по специальности СПО 39.02.01 Социальная работа и 

рабочей программы учебной дисциплины ОП.05.«Основы учебно-исследовательской 
деятельности». 

 

1.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 87 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  24 

в том числе:  

     теоретическое обучение  12 

     практические занятия 12 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 63 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета     

 
1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  дисциплина ОП.05.Основы учебно-исследовательской деятельности 

относится к общепрофессиональным дисциплинам и входит в профессиональный учебный 
цикл  

 
2. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины  

 

ФОС позволяет оценить следующие результаты освоения учебной дисциплины 

«Основы учебно-исследовательской деятельности» в соответствии с ФГОС специальности 
39.02.01 Социальная работа и рабочей программой учебной дисциплины «Основы учебно-
исследовательской деятельности»: 

уметь: 

- работать с информационными источниками, в том числе с изданиями, сайтами; 

- оформлять и защищать учебно-исследовательские студенческие работы (реферат, 

выпускную квалификационную работу);  

знать: 

- формы и методы учебно-исследовательской работы; 

- требования, предъявляемые к защите реферата, выпускной квалификационной 

работы; 

иметь практический опыт: 

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 
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В результате освоения дисциплины у студента должны быть сформированы 
следующие общие компетенции, включающие в себя способность: 

 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про¬фессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме¬тоды и 
способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффектив¬ность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для  

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 
развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 
ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 
ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 
ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

 

Учебная дисциплина «Основы учебно-исследовательской деятельности» в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 39.02.01«Социальная работа» способствует 
формированию у обучающихся профессиональных компетенций  и личностных 
результатов : 

 
ПК 1.3. Осуществлять социальный патронат клиента, в том числе содействовать в 

оказании медико-социального патронажа. 
ПК 1.4. Создавать необходимые условия для адаптации и социальной реабилитации 

лиц пожилого возраста и инвалидов. 

ПК 1.5. Проводить профилактику возникновения новых ТЖС у лиц пожилого 
возраста и инвалидов. 

ЛР 6. Принимающий цели и задачи научно-технологического, экономического, 
информационного развития России, готовый работать на их достижение. 

ЛР 7. Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими 
людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, 

пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный 
на достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 
жизнестойкость. 

ЛР 16. Способный искать нужные источники информации и данные, воспринимать, 
анализировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифровых 

средств; предупреждающий собственное и чужое деструктивное поведение в сетевом 
пространстве. 
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3. Формы контроля и оценки результатов освоения учебной дисциплины  

 
Контроль и оценка результатов освоения – это выявление, измерение и оценивание 

знаний, умений и формирующихся общих и профессиональных компетенций в рамках 
освоения учебной дисциплины «Основы учебно-исследовательской деятельности». 

В соответствии с учебным планом специальности 39.02.01 Социальная работа, 
рабочей программой учебной дисциплины «Основы учебно-исследовательской 
деятельности» предусматривается текущий и промежуточный контроль результатов 

освоения. 
 

3.1 Формы текущего контроля  

 

Текущий контроль успеваемости представляет собой проверку усвоения учебного 

материала, регулярно осуществляемую на протяжении курса обучения.  
Текущий контроль результатов освоения учебной дисциплины «Основы учебно-

исследовательской деятельности» происходит при использовании предусмотренных 
рабочей программой форм контроля, в числе которых могут быть:  

- устный и письменный опрос, 

- выполнение и защита практических работ,  
- выполнение тестовых заданий; 

- проверки выполнения самостоятельной работы студентов, 
 

3.1.1. Комплект материалов для оценки сформированности общих и 

профессиональных компетенций учебной дисциплины в форме выполнения и защиты 

практических работ 

Практические работы проводятся с целью усвоения и закрепления практических 
умений и знаний, овладения общими и профессиональными компетенциями. В ходе 
практической работы студенты приобретают умения, предусмотренные рабочей 

программой учебной дисциплины ОП 05. «Основы учебно-исследовательской 
деятельности». 

 
Раздел 2. Учебно-исследовательская работа студентов 

 

Тема 2.1. Типология учебно-исследовательских работ студентов 
Практическое занятие  

1. Курсовая работа как вид учебно-исследовательской работы студента. Цель, 
задачи, требования. 

 

Тема 2.5. Обобщение и анализ результатов учебно-исследовательской работы 

студентов (УИРС) 

Практическое занятие  
1. Апробация учебно-исследовательской работы  
 

3.1.2. Комплект материалов для оценки сформированности общих и 

профессиональных компетенций  учебной дисциплины в форме тестового задания.  

 

Спецификация тестовых заданий 
1.Назначение тестовых заданий. Тестирование проводится с целью выявления 

уровня знаний студентов, степени усвоения ими учебного материала и определения на 
этой основе направления дальнейшего совершенствования работы. 

2. Содержание тестовых заданий. 
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По учебной дисциплине «Основы учебно-исследовательской деятельности» 
разработаны тестовые задания по основным темам, в соответствии с требованиями, 
предъявляемыми к знаниям и умениям студентов. 

 
Перечень тестовых заданий по изучаемым темам: 

 
 Укажите правильный вариант ответа 
 

1. Научное исследование: 

а) Деятельность в сфере науки. 

б) Изучение объектов, в котором используются методы науки.  
в) Изучение объектов, которое завершается формированием знаний. 
г) Все варианты верны. 

2. Область действительности, которую исследует наука: 

а) Предмет исследования. 

б) Объект исследования.  
в) Логика исследования. 
г) Все варианты верны. 

3. Принципы построения, формы и способы научно-исследовательской 

деятельности: 

а) Методология науки. 
б) Методологическая рефлексия.  
в) Методологическая культура.  

г) Все варианты верны. 
4. Логика исследования включает: 

а) Постановочный этап. 
б) Исследовательский этап. 
в) Оформительско-внедренческий этап. 

г) Все варианты верны. 
5. Обоснованное представление об общих результатах исследования:  

а) Задача исследования. 
б) Гипотеза исследования. 
в) Цель исследования. 

г) Тема исследования. 
6. Метод исследования, который предполагает организацию ситуации 

исследования и позволяет еѐ контролировать:  

а) Наблюдение.  
б) Эксперимент. 

в) Анкетирование. 
г) Все варианты верны. 

7. Метод исследования, предполагающий, что обследуемый выполняет задания, 

проходит определѐнное испытание: 

а) Интервью. 

б) Тестирование. 
в) Изучение документов. 

г) Все варианты не верны. 
8. Тип вопроса в анкете или интервью, содержащий в себе варианты ответа: 

а) Проективный. 

б) Открытый. 
в) Альтернативный. 

г) Закрытый. 
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9. Тип вопроса в анкете или интервью, предоставляющий респонденту 

возможность самостоятельно выстроить свой ответ: 

а) Открытый. 

б) Закрытый. 
в) Альтернативный. 

г) Прямой. 
10. Метод исследования, предполагающий, что обследуемый отвечает на ряд 

задаваемых ему вопросов: 

а) Манипуляция. 
б) Опрос. 

г) Тестирование. 
д) Эксперимент. 
11. В ситуации, когда возможно возникновение искажѐнных ответов, лучше 

применять: 

а) Альтернативные вопросы. 

б) Закрытые вопросы. 
в) Косвенные вопросы. 
г) Прямые вопросы. 

12. Вопрос в анкете или интервью, допускающий односложный ответ: 

а) Косвенный. 

б) Закрытый. 
в) Проективный. 
г) Открытый. 

13. Метод исследования, предполагающий выяснение интересующей 

информации в процессе двустороннего общения с испытуемым: 

а) Интервью. 
б) Беседа. 
в) Опрос. 

г) Все варианты верны. 
14. Вид наблюдения, предполагающий, что исследователь является участником 

наблюдаемого процесса: 

а) Опосредованное. 
б) Скрытое. 

в) Включенное.  
г) Все варианты верны. 

15. Методы исследования, основанные на опыте, практике: 

а) Эмпирические. 
б) Теоретические.  

в) Статистические. 
г) Все варианты верны. 

16. Метод письменного опроса респондентов: 

а) Тестирование. 
б) Анкетирование. 

г) Моделирование. 
д) Все варианты не верны. 

17. Эксперимент, который выявляет актуальный уровень развития некоторого 

свойства у испытуемого или группы: 

а) Естественный. 

б) Формирующий. 
в) Констатирующий. 

г) Лабораторный. 
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18. Исследовательский метод, связанный привлечением к оценке изучаемых 

явлений экспертов: 

а) Тестирование. 

б) Эксперимент. 
в) Беседа. 

г) Рейтинг. 
19. Мысленное отделение какого-либо свойства предмета от других его 

признаков: 

а) Моделирование. 
б) Абстрагирование. 

в) Синтез. 
г) Все варианты не верны. 
20. Воспроизведение характеристик некоторого объекта на другом объекте, 

специально созданном для его изучения: 

а) Конкретизация. 

б) Анализ. 
в) Моделирование. 
г) Все варианты верны. 

 
3.1.3. Комплект материалов для оценки сформированности общих и 

профессиональных компетенций по виду профессиональной деятельности в форме 

проверки выполнения самостоятельной работы студентов  

Самостоятельная работа направлена на самостоятельное освоение и закрепление 

студентами практических умений и знаний, овладение общими и профессиональными 
компетенциями. 

Тематика самостоятельной работы 

 

1. Изучение лекционного материала, основных положений темы. 

2. Подготовка сообщения, эссе.  
3. Теория социальной работы как наука  

4. Социальная работа в структуре гуманитарных наук 
5. Для чего специалисту социальной сферы необходимо заниматься 

исследовательской деятельностью? 

6. Анализ методов работы для ВКР. 
7. Изучение лекционного материала, основных положений темы. 

8. Работа с дополнительной литературой. 
9. Составление плана курсовой работы (индивидуально, в соответствии с темой 

студента). 

10. Изучение лекционного материала, основных положений темы.  
11. Примерная тематика докладов : 

- Методы исследовательской работы (характеристика одного из методов на выбор). 
12. Выбор материала для практической части исследования 
 

 
4. Система оценивания комплекта ФОС текущего контроля и промежуточной 

аттестации 

 
При оценивании практической и самостоятельной работы студента учитывается 

следующее: качество выполнения практической части работы; качество устных ответов на 
контрольные вопросы при защите работы.  

Каждый вид работы оценивается по пяти бальной шкале.  
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«5» (отлично) – за глубокое и полное овладение содержанием учебного материала, в 
котором студент свободно и уверенно ориентируется; научно-понятийным аппаратом; за 
умение практически применять теоретические знания, качественно выполнять все виды 

практических работ, высказывать и обосновывать свои суждения. 
«4» (хорошо) – если студент полно освоил учебный материал, владеет научно-

понятийным аппаратом, ориентируется в изученном материале, осознанно применяет 
теоретические знания на практике, грамотно излагает ответ, но содержание ответа имеют 
отдельные неточности. 

«3» (удовлетворительно) – если студент обнаруживает знание и понимание 
основных положений учебного материала, но излагает и выполняет его не полно, 

непоследовательно, допускает неточности в работе, в применении теоретических знаний 
на практике. 

«2» (неудовлетворительно) – если студент имеет разрозненные, бессистемные 

знания по дисциплине, допускает ошибки, не может практически применять 
теоретические знания. 

Выполнение тестовых заданий оцениваются по 5-тибалльной шкале 
Оценка «5» (отлично) выставляется за 90-100% правильных ответов. 
Оценка «4» (хорошо) выставляется за 70-89% правильных ответов. 

Оценка «3» (удовлетворительно) выставляется за 50-69% правильных ответов. 
Оценка «2» (неудовлетворительно) выставляется, если правильных ответов  меньше 

50%. 
 

5. Промежуточная аттестация по учебной дисциплине ОП.05.«Основы учебно-

исследовательской деятельности» предусмотрена  в виде дифференцированного 
зачета. 

5.1.Перечень вопросов к диф.зачету: 

1. Определите науку как форму познания. Укажите специфические черты науки.  
2. Перечислите виды учебно-исследовательской работы.  

3. Составьте формально-логическую модель по произвольному примеру. Укажите 
особенности обзора литературы по проблеме и по персоналиям.  

4. Укажите структуру анализа теоретических источников и методических статей.  
5. Перечислите правила оформления библиографического списка (монографии, 

учебники, учебные пособия, статьи из журналов и газет, Internetисточники).  

6. Перечислите правила оформления текстовых ссылок.  
7. Методологическая основа: подходы, теории, идеи.  

8.Перечислите методы педагогического исследования: теоретические, эмпирические, 
методы качественного и количественного анализа. Приведите примеры.  

9. Актуальность и способы еѐ доказательства. Противоречие и его виды.  

10. Цель научного поиска. Структура цели: целевое действие, целевой предмет и 
целевой объект. Приведите пример.  

11. Выделение объекта и предмета. Степень динамичности объекта и предмета 
исследования. 

12. Структура гипотезы. Функции гипотезы в исследовании.  

13. Задачи педагогического исследования.  
14. Охарактеризуйте этапы исследования на примере своей работы.  

15. Виды педагогического эксперимента: лабораторный и естественный. 
Констатирующий и формирующий эксперимент. 

16.Диагностический инструментарий. Критерии исследования.  

17. Графическое представление полученных данных.  
18. Структура исследовательской работы.  

19. Введение и основные его составляющие.  
20. Содержание глав выпускной квалификационной работы.  
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21. Правила оформления исследовательской работы.  
22. Математическая обработка результатов исследования. Обобщение и анализ 

результатов.  

23. Подготовка работы к рецензированию. Составление доклада.  
 

6. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

 

Основная литература: 

1. Варепо, Л. Г. Основы научно-исследовательской деятельности : учебное пособие 

: [16+] / Л. Г. Варепо, А. А. Кожушко, И. В. Нагорнова ; Омский государственный 

технический университет. – Омск : Омский государственный технический университет 

(ОмГТУ), 2020. – 150 с. : ил., табл., схем., граф. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=683035  

2. Данилова, И. И. Введение в проектную и научно-исследовательскую 

деятельность : учебное пособие : [16+] / И. И. Данилова, Ю. В. Привалова ; Южный 

федеральный университет. – Ростов-на-Дону ; Таганрог : Южный федеральный 

университет, 2019. – 107 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=577704 

3. Мозговая, Е. И. Теория и методика социальной работы : учебное пособие : [12+] 

/ Е. И. Мозговая, Д. А. Кулабухов ; под ред. О. А. Волковой. – Москва ; Берлин : Директ-

Медиа, 2020. – 97 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=596028 

 

Дополнительная литература: 

1. Фот, Ж. А. Основы научных исследований : учебное пособие : [16+] / Ж. А. Фот, 

Л. В. Юферова, А. А. Старовойтова ; Омский государственный технический университет. 

– Омск : Омский государственный технический университет (ОмГТУ), 2020. – 156 с. : ил., 

табл., схем. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=682954  

2.Герасимова, Г. И. Научно-исследовательская работа в связях с общественностью : 

учебное пособие : [16+] / Г. И. Герасимова ; Тюменский индустриальный университет. – 

Тюмень : Тюменский индустриальный университет, 2020. – 85 с. : ил., табл. – Режим 

доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=610847 

3.Шишикин, В. Г. Научно-исследовательская и практическая работа студентов : 

учебное пособие : [16+] / В. Г. Шишикин, Е. В. Никитенко ; Новосибирский 

государственный технический университет. – Новосибирск : Новосибирский 

государственный технический университет, 2019. – 111 с. : табл. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=576523 

4.Мозговая, Е. И. Теория и методика социальной работы : учебное пособие : [12+] / 

Е. И. Мозговая, Д. А. Кулабухов ; под ред. О. А. Волковой. – Москва ; Берлин : Директ-

Медиа, 2020. – 97 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=596028 

 

 

 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=683035
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=577704
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=596028
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=682954
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=610847
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=576523
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=596028
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Справочно-правовые системы 

1. Консультант Плюс 
 

Электронные ресурсы: 

1.Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека онлайн» // 

www.biblioclub.ru/. 
 

 

 

http://www.biblioclub.ru/
http://www.biblioclub.ru/
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